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MODALIDAD ,
CONTRACTUAL CONTRATACION DIRECTA
TIPO DE CONTRATO | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATANTE: ASOCIACION COLOMBIANA DE CIUDADES INTERMEDIAS
NIT.: 901628994-0
CONTRATISTA: SEVEN COMUNICACION ESTRATEGICASAS.
NIT.: 901688923-4
SUPERVISOR: DIRECTORA JURIDICA Y ADMINISTRATIVA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA DISENAR,
DESARROLLAR, IMPLEMENTAR Y EJECUTAR LA ESTRATEGIA DE
COMUNICACION PUBLICA, RELACIONAMIENTO CON MEDIOS Y
POSICIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LAASOCIACION COLOMBIANA DE
OBJETO: CIUDADES INTERMEDIAS — ASOINTERMEDIAS, MEDIANTE LA GESTION DE
CONTENIDOS, RELACIONAMIENTO Y GESTION DE MEDIOS, MONITOREO DE
PRENSA, ACOMPANAMIENTO COMUNICACIONAL Y DEMAS ACTIVIDADES
NECESARIAS PARA FORTALECER LA VISIBILIDAD DE SUS PROPUESTAS
INSTITUCIONALES ANTE LA OPINION PUBLICA EL GOBIERNO NACIONAL Y

VALOR: TREINTAY CINCO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE
PLAZO: A partir de la suscripcion del acta de inicio y hasta agotar el recurso o hasta el 30 de
diciembre de 2026

Entre los suscritos a saber, el sefior EDUARD SANTIAGO OSPINA, mayor de edad, identificado con cédula
de ciudadania No 70.754.402, en su calidad de Director Ejecutivo y quien actia en nombre y representacion
legal de la ASOCIACION COLOMBIANA DE CIUDADES INTERMEDIAS “ASOINTERMEDIAS”, identificada
con NIT No 901628994-0, registrada en la Camara de Comercio de Bogota D.C, bajo el Nro 00356766 en el
Libro | de Entidades Sin Animo de Lucro, Matricula No S0061473, domiciliada en la ciudad de Bogota D.C, y
la cual es una persona juridica sin animo de lucro, de naturaleza asociativa, organizada con base en la
libertad de asociacion prevista en el articulo 38 de la Constitucién Politica. Ademas de ello, cuenta con
personeria juridica propia y diferente de la de sus asociados, autonomia administrativa y patrimonio propio.
Por su naturaleza, forma de creacion y las funciones que eJerce se rige para sus temas contractuales por las
normas del derecho PUBLICO que regulan las asociaciones sin animo de lucro de conformidad con el articulo
95 de la Ley 489 de 2008, por tratarse de una entidad descentralizada indirecta, debidamente facultado para
celebrar contratos con base en lo sefialado en el Articulo 36 de los Estatutos de ASOINTERMEDIAS y quien
en adelante y para todos efectos de este contrato se denominara EL CONTRATANTE de una parte, y de la
otra, MARY ALEJANDRA FANDINO BRAVO, quien se identifica con Cédula de Ciudadania Nro. 1026282912
actuando como representante legal de SEVEN COMUNICACION ESTRATEGICA S.A.S., identificada con Nit.
901688923-4, y quien se denominara EL CONTRATISTA, se ha celebrado el presente contrato de prestacion
de servicios profesionales el cual se regira por las siguientes clausulas:



ASOCIACION COLOMBIANA DE CIUDADES INTERMEDIAS PROCESO:

S N GESTION JURIDICA
/ ASO TU OS PREVIOS
L CODIGO: AGC-F-08 VERSION: 02
\. INTERMEDIAS FECHA APROBACION:
16/10/2024

Pagina2 de 8

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: EI CONTRATISTA de manera independiente, es decir, sin
que exista subordinacion de indole laboral, se obliga a la PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA DISENAR, DESARROLLAR, IMPLEMENTAR Y EJECUTAR LA ESTRATEGIA DE
COMUNICACION PUBLICA, RELACIONAMIENTO CON MEDIOS Y POSICIONAMIENTO ESTRATEGICO
DE LA ASOCIACION COLOMBIANA DE CIUDADES INTERMEDIAS — ASOINTERMEDIAS, MEDIANTE LA
GESTION DE CONTENIDOS, RELACIONAMIENTO Y GESTION DE MEDIOS, MONITOREO DE PRENSA,
ACOMPANAMIENTO COMUNICACIONAL Y DEMAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA FORTALECER LA
VISIBILIDAD DE SUS PROPUESTAS INSTITUCIONALES ANTE LA OPINION PUBLICA, EL GOBIERNO
NACIONALY LOS ACTORES DE LA AGENDA PUBLICA NACIONAL.

CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES:
3.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se obliga para con EL CONTRATANTE, A:
Obligaciones especificas:

1. Elaborar y entregar un diagnéstico de percepcion de ASOINTERMEDIAS con periodistas y colaboradores,
identificando oportunidades, riesgos y prioridades de posicionamiento.

2. Disefiar y entregar una estrategia o propuesta de trabajo de comunicaciones derivada del diagnéstico, con
objetivos, publicos, mensajes, voceros, medios priorizados, acciones y cronograma.

3. Apoyar la elaboracion, revision y adecuacién de comunicados de prensa y material audiovisual destinado a
prensa.

4. Gestionar la difusién de los comunicados de ASOINTERMEDIAS en medios de comunicacion nacionales y
regionales, priorizando aquellos con incidencia en la agenda politica nacional y en las discusiones
relacionadas con el Plan de Desarrollo de la Patria Milagro.

5. Gestionar espacios de publicacién de comunicados y/o entrevistas en medios de comunicacion para los
voceros y temas institucionales de ASOINTERMEDIAS, sin que ello implique garantizar decisiones editoriales
de terceros.

6. Brindar acompafiamiento presencial en Bogota y virtual en otras ciudades para entrevistas y espacios de
prensa, de acuerdo con las necesidades de la Asociacion y previa coordinacion con la supervision.

7. Realizar monitoreo de prensa en tiempo real sobre ASOINTERMEDIAS, sus voceros y los temas
institucionales priorizados.

8. Elaborar y entregar informes mensuales de gestién y de publicaciones en prensa, con evidencias, métricas
disponibles, valoracién cuando corresponda y recomendaciones.

9. Disponer durante la ejecucidn de un equipo minimo compuesto por Gerente de Estrategia, Director de
Cuenta y Analista de Comunicaciones, o perfiles equivalentes que garanticen la correcta ejecucién del
servicio.

10. Entregar al finalizar el contrato un informe consolidado de resultados, archivo de publicaciones,
evidencias y recomendaciones para la continuidad de la estrategia.

No se entienden incluidos, salvo autorizacidn expresa y disponibilidad presupuestal adicional, la contratacion
de terceros adicionales a la agencia de monitoreo de prensa para actividades complementarias de la
estrategia, tales como influenciadores, material POP o presupuesto de pauta digital, ni los costos de traslado
fuera de Bogota.

Obligaciones Generales:

1. Cumplir con las directrices y politicas de gestion documental contempladas en los instrumentos
archivisticos y las demas determinadas por la encargada de Gestién Documental, ademas de entregar la
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documentacién debidamente inventariada cuando se termine la relacién contractual, esto en
cumplimiento de la ley 594 de 2000.

Realizar todas las actividades necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato a satisfaccion.
Velar por el cumplimiento del plazo establecido para la ejecucion del objeto contractual.

Atender de manera coordinada con el supervisor del contrato, todos los requerimientos técnicos y
administrativos relacionados con la ejecucion del objeto contractual.

Atender los requerimientos, instrucciones o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le
imparta Asointermedias a través del supervisor de este, para una correcta ejecucién y cumplimiento de
sus obligaciones.

Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asi se requiera.

Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el
informe de las actividades realizadas para cada pago.

Guardar absoluta reserva sobre los hechos, documentos, informaciones y en general, sobre todos los
asuntos y materias que lleguen a su conocimiento por causa o con ocasién de su contrato, y cuya
divulgacion a otras personas pueda causar perjuicio al contratante.

Proponer a Asointermedias las acciones correctivas y de mejora en procura de fortalecer los procesos de
la entidad.

No suscribir documentos a nombre de Asointermedias, que comprometa la entidad y que no tengan
relacion directa con el objeto del contrato.

Resolver las consultas que EL CONTRATANTE o sus representantes le solicite, relacionadas con el
objeto del contrato.

No utilizar en favor de terceros o en el suyo propio, el nombre de la Asointermedias.

Para la ejecucién del contrato, el contratista debera contar con los elementos necesarios para realizar las
actividades propias del objeto del contrato.

Informar oportunamente a Asointermedias cuando exista 0 sobrevenga alguna de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en el manual de contratacion de la entidad y la normatividad legal vigente.
Asumir con cargo a sus recursos, la totalidad de los costos de legalizacién del contrato, asi como de los
impuestos, tributos, tasas, contribuciones y/o aranceles que con ocasién de la celebracion, ejecucion y
liquidacién de este se generen.

Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales), aportando los soportes de pago
correspondientes, segun cada caso, y de acuerdo con la normatividad vigente.

Realizara en forma oportuna todo lo referente a pagos de impuestos del orden nacional, departamental y
municipal, tasas y contribuciones que se encuentren vigentes o se establezcan durante el periodo
contractual.

Cumplir a cabalidad con los principios, valores y compromisos éticos adoptados o que se llegaren a
adoptar en el Cddigo de Etica de Asointermedias, al igual que con las politicas de autocontrol
establecidas por la entidad.

Cumplir con los protocolos de bioseguridad exigidos por la asociacion y las autoridades competentes.

Las demas que tengan relacion directa con la naturaleza y objeto del contrato y que garanticen su correcta
ejecucion. EL CONTRATISTA, manifiesta que conoce y acepta las condiciones que para la prestacion del
servicio tiene establecida Asointermedias

3.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

1.
2.

3.

Realizar el pago segun aprobacion del informe de actividades por parte del supervisor.

Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del contrato a través del funcionario encargado de
ejercer las labores de supervision.

Facilitar la informacion que sea necesaria para la correcta ejecucién del contrato.
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4. Exigir y verificar, por intermedio del funcionario designado para ejercer la vigilancia y control de la
ejecucion del contrato, el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de los aportes al
sistema de seguridad social en salud, pension y riesgos profesionales, asi como de los aportes
parafiscales (en caso de estar obligado a ello).

CLAUSULA CUARTA. VALOR Y FORMA DE PAGO. El valor total del contrato sera de TREINTAY CINCO
MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($35.700.000), que ASOINTERMEDIAS pagaré al
CONTRATISTA en cuatro (4) desembolsos, asi:

1. PRIMER DESEMBOLSO: equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, esto es, SIETE
MILLONES CIENTO CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($7.140.000), con la suscripcion del acta de inicio y
previa entrega y aprobacion por parte de la supervision de: (i) propuesta de trabajo para la ejecucion de la
estrategia de comunicaciones diagnéstico de percepcion, y (i) diagndstico de percepcion.

2. SEGUNDO DESEMBOLSO: equivalente al veinticinco por ciento (25%) del valor total del contrato, esto es,
OCHO MILLONES NOVECIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS M/CTE ($8.925.000).

3. TERCER DESEMBOLSO: equivalente al veinticinco por ciento (25%) del valor total del contrato, esto es,
OCHO MILLONES NOVECIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS M/CTE ($8.925.000).

4. CUARTO DESEMBOLSO: equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato, esto es, DIEZ
MILLONES SETECIENTOS DIEZ MIL PESOS MCTE ($10. 710.000).

CONDICIONES DE PAGO PARA EL SEGUNDO, TERCER Y CUARTO DESEMBOLSO: estos pagos se
realizaran de acuerdo con las condiciones estipuladas en las respectivas actas de avance, previa
presentacion y aprobacion por parte de la supervision del informe de actividades correspondiente, sus
evidencias y los documentos requeridos para el tramite de pago.

Para todos los desembolsos, cuando corresponda, el CONTRATISTA debera presentar factura electrénica o
documento equivalente, certificacion de cumplimiento expedida por la supervision y acreditacion del pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, de conformidad con la normativa vigente. Los
pagos estaran sujetos a los tramites administrativos internos y a las retenciones, impuestos, tasas y
contribuciones aplicables

No obstante, los pagos seran cancelados en pesos colombianos mediante transferencias en la cuenta
bancaria informada por el CONTRATISTA, previos los descuentos de ley

ASOINTERMEDIAS, deducira de dicho valor los impuestos de ley a que haya lugar. Adicionalmente, del valor
de las facturas o documento equivalente se deducirén, para efectos de pago, los valores correspondientes a
la retencién en la fuente y demas retenciones aplicables. Teniendo en cuenta la forma de pago establecida, en
caso de que, al vencimiento del contrato, queden pendientes sumas de dinero por ejecutar, por concepto de
honorarios, se reintegraran a favor de ASOINTERMEDIAS”.

CLAUSULA QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: A partir de la suscripcion del acta de inicio y hasta agotar el
recurso o hasta el 30 de diciembre de 2026.

PARAGRAFO 1° La fecha de inicio se encuentra supeditada a la suscripcion del acta de inicio por la
supervision del contrato y el contratista.
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CLAUSULA SEXTA. CAPACIDAD TECNICA Y CONTRACTUAL: EL CONTRATISTA declara que tiene
capacidad legal para contratar con ASOINTERMEDIAS. Asi mismo, que tiene la idoneidad y la experiencia
suficiente para cumplir las obligaciones contempladas en el presente contrato.

CLAUSULA SEPTIMA. EXCLUSION DE OBLIGACIONES LABORALES. Con la suscripcion del presente
contrato no se establece ningun tipo de relacion laboral entre ASOINTERMEDIAS y El Contratista, ambas
partes actuan de manera independiente, utilizando sus propios medios y con total autonomia profesional y
administrativa, sin que medie subordinacién de caracter laboral respecto de cualquiera de sus funcionarios y
por tanto el presente contrato no causa prestaciones sociales. En caso de que alguna de las partes resulte
condenada a pagar una suma de dinero por este concepto, podra repetir contra la otra parte lo pagado, asi
como los intereses que se generen. Para el efecto el presente documento junto con la decisién administrativa
0 judicial que obligue a la parte a efectuar el pago, asi como las constancias de este, prestaran mérito
ejecutivo.

CLAUSULA OCTAVA. CESION DEL CONTRATO: Los contratos de prestacion de servicios son intuito
personae, en consecuencia, una vez celebrados EL CONTRATISTA no podré ceder ni subcontratar a ningun
titulo, total ni parcialmente la ejecucion del presente contrato, sin previa autorizacion expresa y escrita DEL
CONTRATANTE.

CLAUSULA NOVENA: GARANTIAS: CLAUSULA NOVENA: GARANTIAS: No se exigiran garantias de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, lo anterior en razon a que no se
entregara anticipo y los servicios se remuneran previa presentacion del informe de actividades; cuenta de
cobro y/o factura respectiva y la constancia de recibo a satisfaccion del servicio suscrita por el supervisor del
contrato.

CLAUSULA DECIMA. MULTAS: En los eventos que EL CONTRATISTA incurra en incumplimiento total o
parcial de las obligaciones que aqui se estipulan, ASOINTERMEDIAS le aplicara al CONTRATISTA multas
sucesivas diarias del cinco por mil (5X1.000) del valor total del contrato, por cada dia de mora, deficiencias o
incumplimientos de las obligaciones que adquiere con este contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento parcial o total de EL
CONTRATISTA de las obligaciones emanadas de este contrato, tiene como sancién una pena pecuniaria
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato y se considerara como pago anticipado de los
perjuicios causados a ASOINTERMEDIAS.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. DE LA APLICACION DE LA MULTA Y DE LA CLAUSULA PENAL. Las
controversias contractuales originadas en la ejecucion del presente contrato se resolveran mediante un
centro de conciliacion debidamente constituido para dirimir controversias contractuales.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. CONTROL, VIGILANCIA Y/O SUPERVISION. - El seguimiento de este
contrato lo ejercerd la supervision del contrato que estara a cargo de la DIRECTORA JURIDICA Y
ADMINISTRATIVA. En todo caso, el Director Ejecutivo, podré variar unilateralmente la designacion del
supervisor, comunicando por escrito al designado para este fin. En caso de ausencia parcial o total del
supervisor, la misma ser& asumida por quien ocupe el cargo, sin necesidad de documento adicional alguno y
tendra las siguientes obligaciones: a) Verificar el cumplimiento de las obligaciones, b) Verificar la afiliacion al
sistema de seguridad social y el correcto cumplimiento a los aportes en salud, pensién y riesgos
profesionales, c¢) Certificar el cumplimiento a satisfaccién de las obligaciones, para cada uno de los pagos. d)
Enviar a ASOINTERMEDIAS, copias de los aportes al sistema de seguridad social, informes de actividades y
demaés actas que surjan en cumplimiento del objetivo del contrato.
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CLAUSULA DECIMA CUARTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor de los honorarios pactados se
soporta sobre certificado de disponibilidad presupuestal No. 490 de fecha 04 de septiembre de 2026.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA: EL CONTRATISTA actda con
autonomia administrativa y financiera en el cumplimiento de sus obligaciones y, en consecuencia, no contrae
relacién laboral alguna con ASOINTERMEDIAS. EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar y a responder por el
Contrato, en consecuencia, ASOINTERMEDIAS, no adquiere con él, ni con las personas que ocupe para la
ejecucion del Contrato, ninguna vinculacion de carécter laboral ni administrativa. Por lo tanto,
ASOINTERMEDIAS sdlo contrae la obligacién de pagar el precio convenido ya que son de cargo de EL
CONTRATISTA todos los gastos que ocasione el cumplimiento de las obligaciones que por este Contrato
adquiere.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. CONDICIONES DE PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION:
El presente contrato se entiende perfeccionado una vez suscrito y queda legalizado una vez firmado por las
partes.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. VERIFICACION CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 de
2002 Y EL ARTICULO 1° DE LA LEY 828 DE 2003: EL CONTRATISTA se obliga a presentar al
CONTRATANTE para la ejecucion del contrato y para cada pago la certificacion del Supervisor, la afiliacién y
el pago de los aportes al sistema de riesgos laborales, salud, pensiones. EI cumplimiento de dicha obligacion
sera verificado por el Supervisor designado en el contrato, al momento de efectuarse cada pago y realizar el
cierre del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: El ingreso base de cotizacion (IBC) al Sistema de Seguridad Social Integral del
trabajador independiente con contrato de prestacién de servicios personales corresponde minimo al cuarenta
por ciento (40%) del valor mensualizado de cada contrato, sin incluir el valor total del Impuesto al Valor
Agregado (IVA) cuando a ello haya lugar. Si se perciben ingresos de forma simultdnea provenientes de la
ejecucion de varias actividades o contratos, las cotizaciones seran efectuadas por cada uno de los ingresos
percibidos de conformidad con la normatividad aplicable; En ningin caso el IBC podra ser inferior al salario
minimo mensual legal vigente ni superior a 25 veces el salario minimo mensual legal vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO: El Supervisor del contrato verificara que se cumpla cabal y oportunamente lo
dispuesto por el Decreto 0723 de 2013, norma que reglamenta el pago de cotizaciones de contratistas
independientes al Sistema General de Riesgos Laborales, que menciona lo siguiente:

“Articulo 5°. Afiliacion por intermedio del contratante. El contratante debe afiliar al Sistema General de
Riesgos Laborales a los contratistas objeto del presente decreto, de conformidad con lo establecido en el
paragrafo 3° del Articulo 2° de la Ley 1562 de 2012. El incumplimiento de esta obligacion hara responsable al
contratante de las prestaciones econdmicas y asistenciales a que haya lugar.

(..

Articulo 9°. Afiliacion cuando existen varios contratos. Cuando los contratistas a los que les aplica el presente
decreto celebren o realicen simultaneamente varios contratos, deben estar afiliados al Sistema General de
Riesgos Laborales por la totalidad de los contratos suscritos, en una misma Administradora de Riesgos
Laborales”

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CLAUSULA DE INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a mantener
indemne a ASOINTERMEDIAS de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tengan como causa
las actuaciones del contratista con ocasion de la ejecucion de este contrato.
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CLAUSULA DECIMA NOVENA. RESPONSABILIDAD FISCAL: EL CONTRATANTE a fin de dar cumplimiento
al inciso 3 del Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, previa consulta en la Pagina Web de la Contraloria General
de la Republica logré verificar que EL CONTRATISTA no se encuentra relacionado en el boletin de
responsables fiscales.

CLAUSULA VIGESIMA. DOMICILIO Para todos los efectos legales el domicilio contractual es la ciudad de
Bogota D.C

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. CAUSALES DE TERMINACION: El presente Contrato se podra dar por
terminado por las siguientes causas:

a. Cuando se alcance y se cumpla totalmente el objeto del contrato.

b. Por mutuo acuerdo de las Partes, siempre que la terminacion no implique renuncia a derechos causados
0 adquiridos a favor de las partes.

c. Cuando por razones de fuerza mayor o caso fortuito de conformidad con la Legislacién Colombiana se

haga imposible el cumplimiento de los objetivos propuestos.

Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas para cada una de las partes.

Por vencimiento del término fijado para la ejecucion de este.

Por expiracion de la vigencia del contrato interadministrativo que soporta el presente contrato.

Por las demés causales sefialadas en la ley.

@ —~oo

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. COMPENSACION: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del
juramento, que se entiende prestado con la firma del respectivo contrato, estar a paz y salvo con
ASOINTERMEDIAS. Adicionalmente, autoriza a la Tesoreria, para que, en el momento de efectuar un pago al
contratista, automaticamente, sin previo aviso y siempre y cuando no exista un acuerdo de pago vigente
entre el Contratista y ASOINTERMEDIAS, realice un cruce de cuentas, para compensar los valores que
tenga en mora por cualquier concepto.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. SUSPENSION DEL CONTRATO: Las partes podran suspender en
cualquier tiempo y de comUn acuerdo la ejecucion del contrato, siempre que medie justificacion aceptada por
parte de ASOINTERMEDIAS. Asi mismo se debera garantizar que la prestacion del servicio por parte de la
entidad no sufrird alteraciones con ocasion de la interrupcidn. La suspension debera constar por escrito
mediante acta, el contratista deberd manifestar que la suspensién no generara sobrecostos para
ASOINTERMEDIAS ni sera fundamento para futuras reclamaciones.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: En virtud de lo dispuesto en el articulo
217 del Decreto Ley 19 de 2012, mediante el cual se modifica el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado
por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007, se establece: “Articulo 60. De la ocurrencia y contenido de la
liquidacién. Los contratos de tracto sucesivo, aquellos cuya ejecucion o cumplimiento se prolongue en el
tiempo y los demas que lo requieran, seran objeto de liquidacion. También en esta etapa las partes acordaran
los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de liquidacion constaran los acuerdos,
conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y
poder declararse a paz y salvo. Para la liquidacion se exigira al contratista la extension o ampliacion, si es del
caso, de la garantia del contrato a la estabilidad de la obra, a la calidad del bien o servicio suministrado, a la
provision de repuestos y accesorios, al pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones, a la
responsabilidad civil y, en general, para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la
extincion del contrato. La liquidacién a que se refiere el presente articulo no sera obligatoria en los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién." Por lo anterior no es
obligatoria la liquidacidn en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, en
consecuencia, el supervisor certificara al final del contrato que el contratista cumplio con el objeto, las



ASOCIACION COLOMBIANA DE CIUDADES INTERMEDIAS PROCESO:

S N GESTION JURIDICA
/ ASO TU OS PREVIOS
L CODIGO: AGC-F-08 VERSION: 02
\. INTERMEDIAS FECHA APROBACION:
16/10/2024

Pagina 8 de 8

obligaciones del contrato y con el pago de los aportes de Seguridad social (Salud, Pensién, Riesgos
laborales) y que al contratista se le cancel6 el valor de los honorarios pactados. En el evento en que el
contratista presente reclamacion que no de lugar a paz y salvo, el presente contrato sera liquidado de comun
acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacion por cualquier
causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, se procedera a liquidarlo unilateralmente
conforme a lo sefialado en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. LEGALIZACION: Seran de cuenta de EL CONTRATISTA los gastos de
legalizacion del presente contrato, cuando sea requerido.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. DOCUMENTOS: Hacen parte de este contrato los siguientes documentos:
Formato Unico de Hoja de Vida para persona Natural, Declaracion de Bienes y rentas del Departamento
Administrativo de la Funcion Publica DAFP, Formato de Bienes y Rentas, Fotocopia de la cédula, libreta
Militar, Copia del Registro Unico Tributario (RUT), Certificaciones de estudios (diplomas), Certificaciones de
experiencia laboral, Certificado de Antecedentes Disciplinarios (pagina web de la Procuraduria General de la
Nacion - PGN), Certificado de Responsabilidad Fiscal (pagina web de la Contraloria General de la Republica
- CGR), Certificado de medidas correctivas, Certificado de Antecedentes Judiciales (pagina web de la Policia
Nacional), Certificado de delitos sexuales. -Certificado de afiliacién o pago al sistema de seguridad social
integral, Certificado de REDAM (registro de deudores alimentarios morosos) -Examen médico laboral
ocupacional.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. PROPIEDAD INTELECTUAL: Todos los disefios, videos, fotografias,
codigos, estrategias y contenidos creados por el CONTRATISTA en desarrollo de este contrato seran
propiedad exclusiva de ASOINTERMEDIAS, cediendo el CONTRATISTA la totalidad de los derechos
patrimoniales sobre los mismos desde el momento de su creacion.

El presente contrato se entiende firmado en el Secop Il de forma elegtynica

EDUARD SANTIAGO OSPINA FANDINO BRAVO
Director Ejecutivo

Contratante



